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Eylemler ve yonlendirmeler

Risk ve Koruyucu Faktorler

Ruh sagligi sorunlari yagayan ergenlerin belirlenmesi, erken miidahale ve uzun vadeli sonuglarin
onlenmesi icin cok 6nemlidir. Ruh sagligi sorunlari karmasik ve ¢ok faktorlidir ve iki ana gruba ayrilabilen
cok cesitli faktorlerden etkilenir: bir akil hastaligi gelistirmeye karsi savunmasizhigi artiran risk faktorleri;
ve dayaniklihgi gliclendiren ve refahi tegvik eden koruyucu faktorler. Ruh sagligina kapsamli ve etkili bir
yaklagsim icin, koruyucu faktorleri aktif olarak tesvik ederken risk faktorlerini belirlemeye ve azaltmaya
odaklanmak ¢ok 6nemlidir. Daha da 6nemlisi, bu faktorlerin birgoQu farkli ruhsal bozukluklar arasinda
paylasiilmakta ve ruh sagliginin tesviki konusunda bitlinsel bir bakis agisina duyulan ihtiyaci

vurgulamaktadir.




Eylemler ve yonlendirmeler

Risk ve Koruyucu Faktorler

Bazi risk ve koruyucu faktorler - belirli kogullara genetik yatkinlik gibi - kontrolimiz diginda olsa da,
bunlarin varhgini kabul etmek ve ergenin davranigina ¢ok dikkat etmek ¢ok dnemlidir. Ayni zamanda,
ulasabilecedimiz yonleri giiclendirebiliriz. Ornegin, bir bireyin genetik savunmasizligini degistiremesek
de, hem fiziksel hem de zihinsel saghgi korumak igin dnemli bir koruyucu faktor olan fiziksel aktiviteyi
tegvik edebiliriz. Bu etkileri anlayarak, ergenleri dayanikhlik olugturma ve zorluklarin Gstesinden gelme
konusunda daha iyi destekleyebilir ve sonugta genel refahlarini artirabiliriz. Asagida, miidahale ve destek
icin potansiyel alanlarin belirlenmesine yardimci olmak icin risk ve koruyucu faktorlerin bir listesini

sunuyoruz.




Eylemler ve yonlendirmeler
Risk Faktorleri

* Dusuk benlik saygisi
Endige
Zayif sosyal beceriler (6rne@in utangaclik)
Onay icin asiri ihtiyag
Cocuklukta duygusal sorunlar
llaclara karsi olumlu tutum
Kotu ebeveynlik
Evlilik catismasi ve aile ¢catigmasi

Akil saghgi sorunlari olan ebeveynler

Akran reddi valnizlik



Eylemler ve yonlendirmeler

* Olumlu fiziksel gelisim
Akademik gelisim
Yiksek benlik saygisi
Duygusal 6z diizenleme
lyi basa cikma becerileri
Aile yapi saglar
Aile ile destekleyici iligkiler
Davranis ve deQerler icin net beklentiler
Mentorlarin varhgi

Receri ve ilei alanlarinin egelistirilmesi icin destek

Koruyucu Faktorler




Eylemler ve yonlendirmeler

Onleme diizeyleri

Ogretmenlerin bir cocugun zihinsel bir bozuklugu olup olmadi§ini belirlemesi veya zihinsel bozuklugu

olan bir cocu@a teshis koymasi gerekli degildir.

E FTertlary prevention:
+ Specialized
r

Cocuklari teshis etmeye calismak, bir cocugu uygunsuz bir

¢+ Individualized

sekilde etiketleme, cocuklari ve ebeveynlerini _» Systems for students with high-risk behaviou

-

yabancilastirma riski tagir ve 6zel egitim gerektirir. Bunun Secondary prevention: J

+ Specialized group
+ Systems for students with at-risk behaviour

-

yerine, 6gretmenlerin, akil saghgi sorunlari ve bozukluklari

— —

olanlar da dahil olmak tzere siniftaki tim 6grencilerin ruh Primary prevention:
+ School-/classroom-wide systems for

all students, staff and settings

-

saghgini nasil destekleyeceklerini anlamalari ve ruh saghgi

sorunlarinin aile Gyelerinden ve / veya bir ruh saghgi
uzmanindan ek yardim gerektirecek kadar siddetli oldugunu

belirlemeleri onemlidir.




Eylemler ve yonlendirmeler

Okullar icin davranig
yonetimi stratejileri

Disiplin, yapilandiriimig ve saygili bir ortam saglayan okul yasaminin 6nemli bir parcasidir. Davranigi
yonetmek icin ¢esitli stratejiler kullanilir, ancak 6grencilerin gelisimini destekleyen yontemlere oncelik
vermek cok dnemlidir. Fiziksel ceza, sert elestiri veya tehditler gibi olumsuz disiplin teknikleri,
saldirganhigi artirabileceQi, benlik saygisini azaltabileceQi ve duygusal refahi olumsuz etkileyebilecegi icin
asla kullanilmamalidir. Bunun yerine, pozitif disiplin teknikleri iyi davraniSi tegvik etmede ¢cok daha
etkilidir. Net beklentiler belirlemek, olumlu eylemleri pekistirmek ve adil sonuglar uygulamak, 6grencileri
0z diizenleme ve bagkalarina saygli duymaya tesvik eder. Destekleyici bir yaklagim yalnizca davranigi
ivilestirmekle kalmaz, ayni zamanda glivenli ve motive edici bir 6grenme atmosferini tegvik ederek

ogrencilerin hem akademik hem de duygusal olarak bliyiimelerine yardimci olur.




Eylemler ve yonlendirmeler

Rahatsiz edici davraniglari
yonetmek icin ipuclari

* En etkili yaklagim, yanhs davranig firsatlarini azaltan yapilandirilmig bir sinif rutini olugturarak énlemeye
odaklanmaktir.
Ongérilemeyen veya siirekli degisen kurallar kafa karisikh@ina ve hayal kirikligina yol acabilecedinden, net,
makul ve tutarh sinirlar belirlemek ¢ok dnemlidir.
Bazi durumlarda, kicik uygunsuz davraniglari grmezden gelmek etkili olabilir, ancak yalnizca ¢ocuga,
baskalarina veya milke zarar vermediklerinde etkili olabilir. Baglangicta, gormezden gelmenin, ¢cocuk sonunda
azalmadan once dikkat aradigi icin davranigta bir artisa neden olabilece@ini unutmamak énemlidir.
Mimkiin oldugunda, 8drenciyi yonlendirmek veya dikkatini dagitmak yararl bir strateji olabilir. Ornegin, bir
ogrenci dersi bozmaya baslarsa, bir soru sorarak, yiiksek sesle okumalarini saglayarak veya bagka bir 6grenciyi

tartismaya dahil ederek onlari mesgul etmek, odaklarini de@istirebilir ve daha fazla yanhis davranigi caydirabilir.
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Eylemler ve yonlendirmeler

Rahatsiz edici davraniglari
yonetmek icin ipuclari
* Cocuklarin, giivenli olduklarinda eylemlerinin dogal sonuglarini deneyimlemelerine izin verin, ¢linki bu
degerli dersler verir. Ornegin, bir cocuk bir sinif arkadasina kaba davraniyorsa ve daha sonra onlardan
kaciniyorsa, etkilesimi zorlamak yerine durumu tartiSin. Bu, davraniglarinin etkisini anlamalarina
yardimci olur ve etkileSim kurmanin daha iyi yollarini bulmalari icin onlari motive eder.
Basit segcenekler sunarak ve kararlarinin hem kendilerini hem de bagkalarini nasil etkiledigini tartigarak
ogrencilere karar verme becerilerini gelistirmede rehberlik edin.
Yikici davraniglar ortaya ¢iktiginda, Gretken gorevlerle meggul olmak, sinif icinde yeniden bir araya
gelmek icin kisa molalar vermek veya binadaki diger etkinliklere yardimci olmak gibi alternatif tepkiler
ogretin. Bir 6grenci ¢ok Uzlllrse, etkinliklere yeniden katilmadan 6nce sakinlegmesi i¢in ona zaman ve

alan taniyin.
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Eylemler ve yonlendirmeler

Rahatsiz edici davraniglari
yonetmek icin ipuclari
* Ona kadar sayma, ardindan ellerini kaldirma ve 6gretmenle g6z temasi kurma gibi ayrintili bekleme
prosedirleri olugturmak icin 6grencilerle igbirligi icinde ¢aligin.
Paylasma, miizakere etme ve akranlarla birlikte ¢calisma dahil olmak Uizere yapici davraniglari 6gretmeye
ve pekistirmeye odaklanin.
Aktiviteler arasinda sorunsuz gegisleri kolaylagtirmak igin, kalan siireyi son be$ dakikanin her dakikasi
gibi duizenli araliklarla duyurdugQunuz bir geri sayim sistemi uygulayin.
Ogrencilerin basarilarini ve olumlu davranislarini takdir ederek giin boyunca belirli évgiiler saglamak igin
bilingli bir caba gosterin. Bozulma yasadiktan sonra duygularini basaril bir sekilde diizenlediklerini kabul
etmeye 6zellikle dikkat edin ve uygun davrani$ i¢in olumlu pekistirme aldiklarindan emin olun. Bu

hedefli 6vgl, istenen davraniglari pekistirmeye yardimci olur ve destekleyici bir 6grenme ortami yaratir.
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Eylemler ve yonlendirmeler

Rahatsiz edici davraniglari
yonetmek icin ipuclari
* Talimatlara kargi direngle kargilastiginizda, durumu 6grenci secimi ve sonuglari etrafinda yeniden
cerceveleyin. Ornegin, simdi calismayl tamamlamamayi se¢menin ya ek ev 6devi ya da okuldan sonra
kalmak anlamina geldigini agiklayin.
Ogrencilerin anlayisl ve sakin oldugu akademik yilin basinda saldirgan davranislarla ilgili net sinirlar
belirleyin. Kigisel alan (hatta belirli mesafeleri korumak gibi), iletisim gorgi kurallari (baskalarinin
konugsmasini bitirmesini beklemek gibi), fiziksel sinirlar (ellerini kendine tutmak) ve akranlarla saygili
etkilesim hakkinda acik beklentiler belirleyin. Bu yonergeler, 6grencilerin kolayca anlayabileceQi ve takip
edebilecegi somut orneklerle agik ve spesifik bir Sekilde iletilmelidir.
Daha da 6nemlisi, 6grencilerin yerlesik davranig ¢cergevesini anlamalarini ve bunlara saygi duymalarini

saglamak icin disiplin yaklagiminizda tutarhihgi, 6ngorilebilirligi ve adaleti koruyun.




Eylemler ve yonlendirmeler

Rahatsiz edici davraniglari
yonetmek icin ipuclari

 Ofkenin nasil gelistigini ve duygusal tepkilerini dzellikle neyin tetikledigini anlamalarina yardimci olarak
ogrencileri 6fke yonetimi konusunda egitin. Duygularini agresif eylemler yerine kelimelerle ifade
etmeleri icin onlara rehberlik edin.
Ogrenciler hayal kirikhi veya muhalefet belirtileri gésterdiklerinde, duygusal durumlarini kabul ederek
ve duygularini onaylayarak baslayin - 6rne@in, dogru adimlari takip ederken yasadiklari hayal kirikhigini
kabul etmek hala yanlig cevaplara yol agar. Ardindan, segcenekler sunarak onlari yapici alternatiflere
yonlendirin. Ornedin, ayni yéntemi kullanarak yeni bir sorun deneme veya hatanin nerede olustugunu
belirlemek icin her adimi dikkatlice inceleyerek mevcut sorunu birlikte yeniden gézden gegirme segenedi

sunun. Bu yaklagim, duygusal farkindaligi pratik problem ¢ézme stratejileriyle birlegtirir.




Eylemler ve yonlendirmeler

Rahatsiz edici davranislari
yonetmek icin ipuclari

e Zaman asimlarini, 6grencileri zorlu durumlardan gegici olarak uzaklastirarak ve siireleri genellikle
yaslariyla dakika cinsinden eglesecek sekilde davraniSsal bir yonetim stratejisi olarak uygulayin.
Eve gdnderilen cesaret verici notlar araciligiyla basarilari ebeveynlere ileterek olumlu davranislari
taniyin ve pekistirin. Dizeltme gerektiginde, 6fke veya diismanlik géstermeden kinama yaparak sakin bir
tavir sergileyin.
Talimat verirken kapsayici bir dil kullanarak bir topluluk ve kolektif sorumluluk duygusu gelistirin -
ornegin, "ihtiyacimiz var" ve "yapabiliriz" gibi ifadelerle grup tyeligini vurgulayin. Bu yaklagim,
ogrencilerin yonergeleri takip ederken kendilerini daha buiyik bir toplulugun parcasi hissetmelerine

yardimci olur.




Eylemler ve yonlendirmeler

Bir uzmana ne zaman bagvurulmali

* Davranislar / semptomlar iyileSmek yerine daha da kotillestiginde.
Davraniglar/semptomlar cocugun evde veya okuldaki islevselligini olumsuz yonde
etkilediginde.

Semptomlar siddetli veya Uzlicli oldugunda.
Kendine veya baskalarina karsi risk veya tehlike oldugunda.

Sinifta yapilan miidahaleler tek basina yeterli olmadiginda.

Siiphe durumunda, profesyonel bir degerlendirme isteyin!




Eylemler ve yonlendirmeler
Biligsel-Davranig¢i Terapi (BDT)

Bir ergen psikolojik terapiye katildiginda, uygulayicinin Biligsel Davranisci Terapiyi (BDT) kullanmasi
yaygindir. Bu kanita dayali yaklasim, anksiyete, depresyon, obsesif-kompulsif bozukluk ve davranig
sorunlari dahil olmak lzere ¢ok gesitli psikolojik zorluklari ele almak icin en bilimsel destege sahiptir.
BDT, adindan da anlagilacagi gibi hem biligsel hem de davranigsal modellerden stratejileri birlegtirir.
Bilissel model, bireylerin ¢evrelerinden gelen bilgileri nasil igledigine ve yorumladigina odaklanir.
Ergenlerin duygusal sikintiya katkida bulunan uyumsuz veya mantiksiz digtinceleri tanimlamasina ve
bunlara meydan okumasina yardimci olur. Bu diiglinceleri yeniden ¢ercevelemeyi 6grenerek daha

saglikh bakis agilari gelistirebilir ve duygusal sagliklarini iyilestirebilirler.




Eylemler ve yonlendirmeler

Biligsel-Davranig¢i Terapi (BDT)

Davranis modeli ise maruz kalma terapisi, pekistirme stratejileri ve davranigsal aktivasyon gibi
yapilandiriimis teknikler yoluyla davranig kaliplarini degistirmeyi vurgular. Bu yontemler, ergenlerin
yararsiz aligskanliklari daha uyumlu basa ¢ikma mekanizmalariyla degistirmelerine yardimci olur.
BDT, hem biligsel hem de davranigsal stratejileri entegre ederek ergenlere duygulari ydnetmek,
problem ¢ézme becerilerini gelistirmek ve dayanikhlik olugturmak icin pratik araglar saglar.
Arastirmalar stirekli olarak bu yaklagimin cesitli bozukluklarin tedavisinde oldukca etkili oldugunu ve
onu duygusal ve davraniSsal zorluklarla micadele eden gencler icin en ¢cok 6nerilen tedavilerden biri

haline getirdigini gostermektedir.




Eylemler ve yonlendirmeler

Diger profesyoneller

Bazi durumlarda, psikolog, ruh saghgi konusunda uzmanlasmis bir tip doktoru olan bir psikiyatristin dahil
edilmesini dnerebilir. Psikiyatristler, her zaman psikolojik terapi ile tamamlanmasi gereken ilaglari recete
edebilecek tek profesyonellerdir. Psikolog ve psikiyatrist arasindaki etkili iletiSim, ergenin ihtiyaglarina gore
uyarlanmis kapsamli, koordineli bakim saglar.

Yardim ararken, sahte terapilere veya mistik inanglara dayal bilimsel olmayan yontemleri teSvik eden
kisilerle karsilagabilirsiniz. Uygun egitim ve diizenlemeyi saglamak igin bir uygulayicinin akademik derecesi
ve kayit numarasi da dahil olmak tizere kimlik bilgilerini dogrulamak ¢ok 6nemlidir. Ek olarak, terapistin tarzi
ve kisiligi terapotik iligkiyi etkiler. Ergen bir profesyonelle rahat hissetmiyorsa, cesaretiniz kirilmasin - dogru

terapisti bulmak etkili tedavinin anahtaridir.




Eylemler ve yonlendirmeler lyi bir

ogretmenin
becerileri

e Ergenin farkli gelisSim asamalarini anlar, yasina uygun gorevler belirler
Empatiktir: Duygulari tanir ve bunlari 6grencilere yansitir.
Ogdrencilerin hem sézli hem de sézsiiz iletisimlerine uyum saglar.
Etkili ve acgik iletisim kurar
Odrencinin davranissal beklentilerini netlestirir ve dgrenciye fayda saglayan ve éJrenci icin yararli bir
yapi sa@layan sinirlar belirler.
Sinifin fiziksel ve kigilerarasi ortamini, 6gretimi optimize edecek ve rahatsiz edici davraniglari en aza

indirecek sekilde duzenler




Eylemler ve yonlendirmeler

Herkesi onemsemek

Ozenli ve kapsayici bir ortam yaratmak, 6Jrencilerin kendilerini dederli hissetmelerini sadlayan kasitli
eylemler gerektirir. Her 6grencinin benzersiz yeteneklerini tanimak ve kutlamak, benlik saygisini ve aidiyet
duygusunu geligtirir. Ayni derecede 6nemli olan, higbir 6grencinin ayrimciliga maruz kalmadigi ve herkese
saygl ve destekle muamele edildigi adalet ve kapsayiciligin saglanmasidir. Zorluklarla kargilagan
ogrencilerin bir yik olarak degil, yardima muhtag olarak gortldigu bir anlayig kiltiirt gelisgtirilmelidir. Ek
olarak, Sikayetleri ele almak i¢in agik bir mekanizma gereklidir ve 6grencilere endiselerini dile getirmeleri
icin glvenilir bir slireg saglar. Egitimciler, bu ilkeleri gliglendirerek, tim 6grencilerin topluluklarinda

kendilerini gliclendirilmis, saygin ve guvende hissettikleri giivenli ve destekleyici bir ortam gelistirebilirler.




Eylemler ve yonlendirmeler
Cesitlilige deger
vermek
Ogrencileri etnik kéken, din veya engellilik durumu agisindan cesitliligi takdir etmeye tesvik etmek, anlayis|
ve karsilikli saygiyi tesvik ederek egitimi gelistirir. OJretmenler, ézel ihtiyaclari olan ¢ocuklara yonelik olumlu
tutumlari sekillendirmede, diger 6Qrencilerin farkli gériinebilecek akranlarini nasil destekleyeceklerini ve
onlarla nasil etkilesim kuracaklarini anlamalarina yardimci olmada ¢ok énemli bir rol oynar. Ornegin,
tekerlekli sandalyedeki bir sinif arkadagina yardim eden bir 6grenci empati ve katilimi tegvik eder.
Cesitliligi tesvik etmek icin pratik stratejiler arasinda, arkadagliklari ve destek aglarini tesvik eden bir
arkadas sisteminin uygulanmasi yer alir. Ozel egitim ihtiyaci olan 8drencileri genel siniflara entegre etmek,
sosyal becerileri ve empatiyi gelistirerek tim 6grencilere fayda saglar. Ek olarak, 6grencileri okul etkinlikleri
sirasinda ge¢misleri, miraslari ve kiltlrleriyle gurur duymaya tesvik etmek, c¢esitliligin kutlandigi kapsayici

bir ortam yaratmaya yardimci olur.




Eylemler ve yonlendirmeler

Benlik saygisi inga etmek

Okullar, 6grencilerin benlik saygisinda temel bir rol oynar ve personel, 6grencilerin kendilerini nasil
gordukleri ve gelecek icin nasil sekillendikleri Gzerinde énemli bir etkiye sahiptir. Okulda strekli olarak
basarisizlik yasadiklari durumlarda olmak, genellikle 6grencilerde benlik saygisi lzerinde zararli bir
etkiye sahiptir. Benzer Sekilde, 6Qrenciler okulda basarili olduklarinda, hatalarini dizelttiklerinde,
personel onlara 6grenciye gliven gosteren gorevler (hatta "ev igleri") yaptirdiginda, 6zgliven olusturur.
Ogdrenciler, personelin bir sey hakkinda ne hissettiklerini veya bir eylemin neden mantikli gériindiguni
anladigini bildiklerinde, daha fazla 6zgliven gelistirirler (6rnegin, "Evet, o anda o kisiye bagirmanin ne

kadar mantikl oldugunu goérebiliyorum, korkutucuydu; Bunun nasil ise yaradigini disiiniiyorsun?")




Eylemler ve yonlendirmeler

Benlik saygisi inga etmek
Pratik adimlar

Daha buyik 6grenciler igin:

- Okul gezileri diizenlemek veya sinif iglerini dondirmek gibi sorumluluklar ve liderlik rolleri atayin.

- Kinama yerine 6vgliye oncelik verin ve her olumsuz yorum icin beS olumlu yorum hedefleyin.

- Rekabet yerine igbirligini tegvik edin, ekip ¢alismasini ve akran desteQini takdir edin.

- Daha biyuk 6grencilerin kiguklere akil hocaligi yapmalarina, okuma veya sosyal etkilesimlerde onlara yardimci
olmalarina izin verin.

Daha geng 6grenciler igin:

- Becerilerini sergilemelerine ve given olusturmalarina yardimci olacak aktiviteler olugturun.

- Guigli yénlerini vurgulamak ve grupla paylasmak icin bir "Ozelim" veya "lyi Oldugum Seyler" kitabi yapin.

- Cocuklarin ellerini takip ettikleri ve her parmaga olumlu bir 6zellik yazdiklari "Elim" aktivitesini yapin.

- Uziintu, 6fke veya endise gibi duygularda gezinmelerine yardimci olmak icin senaryolu rol oyunlari veya kuklalar
kullanin.

- Her boncugun kendileri hakkinda sevdikleri bir Seyi temsil ettigi boncuk bilezikler yapin, ardindan anlamlarini grupla




Eylemler ve yonlendirmeler
lliski kurma

Ogdrenciler ve 6gretmenler arasinda oldugu kadar éJrenciler arasinda da iyi iliskiler, duygusal gelisim,
given ve sorumlulugu tesvik etmek icin cok dnemlidir. Gugli iligkiler daha iyi bilissel ve duygusal
sonuglarla baglantiliyken, zayif iliskiler hem o6grenciler hem de 6gretmenler icin depresyona ve
devamsizliga yol acgabilir. Her 6grencinin gliclii yonlerini belirlemek, kendilerini degerli hissetmelerine
yardimci olur. Ogretmenler olumlu iligkileri modellerler ve bunlar isbirlik¢i oldu§unda, 6Jrencilerin
benzer davraniglari benimseme olasiliklari daha yuksektir. Ebeveyn katilimi, 6grenci basarisinin, daha
yiksek katilimin ve olumlu bir okul ikliminin anahtaridir. Ebeveynlerle saygiyla modellenen etkili
iletisim, okul ve ev arasinda tutarhlik yaratmaya yardimci olur ve her iki ortamda da 6grenilen

becerileri pekigtirir.




Eylemler ve yonlendirmeler

Giivenligin saglanmasi

Cocuklarin, 6zellikle de engelli olanlar icin okulda fiziksel ve duygusal olarak kendilerini glivende hissetmeleri cok
onemlidir. Saldirgan davraniglar, savunmasiz 6grencilere yonelik olmasa bile, geri ¢ekilmeye yol acabilir.

Glvenligi saglamak icin okullar, siber zorbalik da dahil olmak lzere zorbalik ve yikici davraniglari ele alan bir politika
uygulamalidir. Ogrencilere, gelisimsel olarak uygun stratejiler kullanarak, magdur veya seyirci olarak zorbaliJa nasil
tepki vereceklerini 6gretin. Daha kiiglik yastaki 6grenciler zorbaliQi yetiskinlere bildirebilirken, daha buylk
ogrenciler, gormezden gelmek, uzaklagmak veya bagka bir yetigkinden yardim istemek gibi sosyal tepki korkusu
olmadan bununla nasil basa ¢ikacaklari konusunda rehberlige ihtiya¢ duyabilir.

Herhangi bir tehdit edici davranis derhal ele alinmalidir. Ogretmenler ve personel, sorunlari hizlh bir sekilde ¢c6zmek

icin nasil dinleyecekleri, bilgi toplayacaklari ve harekete gececekleri konusunda net yonergelerle ulasilabilir olmalidir.




Eylemler ve yonlendirmeler

Katilimi tegvik etmek

En etkili okullar, topluluk ve ortak degerler lizerine inga edilmis olumlu bir atmosferi tegvik eder. Okul
liderleri okul meseleleri hakkinda 6grencilere ve velilere aktif olarak danistiginda 6grenci katilimi artar.
Ogrencilerin, olusturulmasina yardimci olduklari kurallara uyma olasiliklari daha yiiksektir.

Katilimi artirmak igin:

Ogrencileri, konseyler veya politikalara oy verme gibi okul kararlarina dahil edin.

Sadece zorluklari degil, ayni zamanda 6grencilerin basarilarini da paylagarak ebeveyn katilimini tegvik
edin.

Ogrencilerin calismalarini okul genelinde sergileyin ve okul ortamini iyilestirmek veya etkinlikler

duzenlemek gibi katkilarini vurgulayin.
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etmek

Okullarin 6nemli bir roll, 6grencileri bagimsiz olmalari igin gliclendirmektir. Elestirel diisiinme becerilerini
gelistirmelerine yardimci oldugu icin 6grenciler kendileri i¢cin disiinmeye tesvik edildiginde 6grenme daha
etkili hale gelir. Akademik basariyi etkileyen en 6nemli faktor, 6grencinin kendi calismalarini izleme ve
degerlendirme, becerilerini nasil daha fazla geligtirecegini ve uygulayacagini belirleme yetenegidir. Bu
slrecte, yapici 6gretmen geri bildirimi, 6grencilerin kendi 6grenmelerini kontrol altina almalari icin gereken
bagimsizligi ve sorumlulugu kazanmalarina yardimci oldugu igin kilit bir rol oynar.

Bagimsizhgi tesvik etmek igin:

Sinif ve okul icindeki 6grencilere yaglarina uygun sorumluluklar atayin.

Ogdrencilerin geri bildirim vermeleri ve fikirlerini paylasmalari icin yapilandirilmis firsatlar saglayin.




Eylemler ve yonlendirmeler

Erken teghis ve mudahale

Sorunlari erken tespit etmek ve ele almak, daha ciddi zihinsel saglik sorunlarinin 6nlenmesine yardimci
olabilir. EQitimciler, bir cocugu ¢cok erken etiketleme riskini erken miidahalenin yararlari ile
dengelemelidir. Gorevleri teshis koymak deqil, zorluklari tanimak, okul destegi saglamak ve
mudahalelere ragmen bir 6grencinin durumu koétilesirse uzmanlara bagvurmaktir. Okullar,
yapilandirilmis bir destek sistemi saglayarak erken tanimlama ve miidahale i¢in net politikalar
olusturmalidir. Ogretmenlerin midiir veya bas 6gretmen gibi kiminle iletisim kurmasi gerektigini
tanimlamak, stireci kolaylastirir. Ek olarak, miicadele eden 6grencileri tartismak icin diizenli olarak bir

araya gelen cocuk calisma ekipleri erken midahale ¢abalarini iyilestirebilir.




Eylemler ve yonlendirmeler

Personel i¢gin
destek ve egitim

Akil saghgi sorunlari olan ¢ocuklarla calismak zor ve stresli olabilir. O§retmen is yiikii ve égrenci
davranigi, depresyonun temel belirleyicileridir ve bunalmis 6gretmenler, 6grencilerini etkili bir Sekilde
desteklemek icin miicadele eder. Tikenmisligi 6nlemek i¢in okullar, sinif zorluklari hakkinda agik
tartismalari tesvik etmeli ve akran veya profesyonel danigma icin 6gretmen destek gruplari
olugturmalidir. Davranig yonetimi teknikleri konusunda egitim vermek, 6gretmenlerin zorlu
durumlarla basa ¢ikmalarina yardimci olabilir. Okullar, 6gretmenlerin mesleki ve kigisel gelisimlerini
desteklerken, egitim tutkulariyla yeniden baglanti kurmalarina yardimci olan olumlu bir ortami tesvik
etmelidir. Ek olarak, 6gretmenler zor 6grenci davraniglarinin aile i¢i Siddet veya aile sorunlari gibi daha
derin sorunlari maskeleyebilece@inin farkinda olmali, yaklagimlarinda empati ve anlayisi gerekli

kilmalidir.
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Bibliography

Here we add all the additional resources, articles, videos etc.

The format must follow Harvard Referencing System as follows:

1. General Rules
In-text citations: These appear within the text of your document.
Reference list: This appears at the end of your document and provides full details of all sources cited in-text.
2. In-text Citations
In-text citations include the author's surname and the year of publication. Page numbers should be included for direct quotes.
Examples:
Paraphrasing: (Author, Year)
*The results were conclusive (Smith, 2020).
Direct quote: (Author, Year, p. Page number)
* “The results were conclusive" (Smith, 2020, p. 15
Articles:
¢ Example: Jones, A. (2019) 'Economic theories in modern economics', Journal of Economic Studies, 15(2), pp. 123-134.
Websites:

*  Example: Brown, L. (2018) Understanding Climate Change. Available at: www.climatechangeinfo.com (Accessed: 15 July 2023).
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