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3.1. alegység: Integratív 
mentálhigiénés programok

Fejezetek:

1. A mentális egészséggel kapcsolatos tudatosság jelentősége az oktatásban érdekelt 
felek körében
2. Folyamatos tanulás a mentális egészségről
3. A tájékozottság egyszerűsége és hatása
4. Együttműködő környezet előmozdítása
5. A pedagógusok mentális egészségének megőrzése
6. Támogató tanulási környezet megteremtése



1. absztrakt
A mai gyorsan változó világban a fiatalok mentális egészsége és jóléte egyre kritikusabb kérdés. Az 
oktatási intézmények egyedülálló helyzetben vannak ahhoz, hogy létfontosságú beavatkozási és 
támogatási teret biztosítsanak, ezért minden oktató számára elengedhetetlen, hogy rendelkezzen a 
növekvő kihívások kezeléséhez szükséges ismeretekkel és eszközökkel. Ez a képzési anyag átfogó és 
gyakorlati útmutatót nyújt a mentális egészség megértéséhez, előmozdításához és fenntartásához az 
iskolai közösségben. A diákok mentális egészségügyi problémái, mint például a szorongás, a depresszió 
és a viselkedési zavarok, világszerte egyre gyakoribbak. Ezek a kihívások jelentősen befolyásolják a 
tanulók tanulási, részvételi és pozitív kapcsolatok építési képességét. A pedagógusok gyakran az elsők, 
akik észreveszik a tanulók viselkedésében vagy hangulatában bekövetkező finom változásokat, ami 
kulcsfontosságú szerepet biztosít számukra a korai azonosításban és az időben történő támogatásban. 
Megfelelő tudatosság és képzés nélkül elszalaszthatók a korai beavatkozás lehetőségei, ami 
potenciálisan eszkalálhatja ezeket a problémákat, és befolyásolhatja a hosszú távú tanulmányi és 
személyes eredményeket. A mentális egészség területe dinamikus, rendszeresen jelennek meg új 
kutatások, stratégiák és legjobb gyakorlatok. Ezért a folyamatos tanulás nemcsak előnyös, hanem 
létfontosságú az oktatók számára a hatékonyságuk fenntartása érdekében. A mentális egészség 
területén indított hatékony szakmai továbbképzési programokról kimutatták, hogy jelentősen javítják 
mind a tanárok, mind a diákok eredményeit. Amikor a tanárok a legújabb elméleti ismeretekkel és 
gyakorlati eszközökkel vannak felvértezve, proaktívan tudják kezelni a mentális egészségügyi 
problémákat, az érzelmi igényekhez igazíthatják tanítási módszereiket, és támogatóbb osztálytermi 
környezetet teremthetnek. Ez a képzés a mentális egészség holisztikus megközelítését hangsúlyozza, 
elismerve, hogy a jóllét túlmutat az egyes diákokon, és magában foglalja a pedagógusokat, a családokat 
és a tágabb iskolai közösséget.



2. absztrakt
A következőket szorgalmazza: Többoldalú képzési programok (workshopok, online modulok és 
folyamatos coaching kombinációja a gyakorlati alkalmazhatóság biztosítása érdekében); 
Forgatókönyv-alapú tanulás (gyakorlati tapasztalatok biztosítása az érzékeny mentális egészségügyi 
problémák kezelésében való magabiztosság növelése érdekében); Együttműködésen alapuló tanulási 
környezetek (partnerségek elősegítése az oktatók, mentálhigiénés szakemberek és más érdekelt felek 
között közös tanulási és támogató rendszerek létrehozása érdekében); Testreszabott és 
kontextus-specifikus képzés (a programok testreszabása az egyes iskolák egyedi igényeinek és 
demográfiai jellemzőinek megfelelően); és Mentális egészségügyi ismeretek mint központi fókusz (a 
pedagógusok felvértezése alapvető ismeretekkel, stigmacsökkentési stratégiákkal és beavatkozási 
lehetőségekkel). A mentális egészségügyi tudatosságnak a tanítási gyakorlatokba és az iskolai 
politikákba való beépítésével elősegíthetjük a megértés, az empátia és a befogadás kultúráját. Ez a 
proaktív hozzáállás jelentős előnyökkel jár: A diákok számára (korai beavatkozás, stigma csökkenése, 
javuló tanulmányi teljesítmény és fokozott érzelmi jólét); A pedagógusok számára (fokozott mentális 
egészségügyi ismeretek, csökkent munkahelyi stressz és kiégés, fokozott munkával való elégedettség és 
nagyobb magabiztosság a szerepükben); A családokért (csökkent stressz, nagyobb bizalom a gyermekek 
jólétében, és egységes támogató rendszer az iskola és a család együttműködésén keresztül); az iskolai 
környezetért (alacsonyabb hiányzási arány, zaklatás és fegyelmi problémák, javuló személyzeti morál, 
valamint összetartóbb és támogatóbb iskolai kultúra); és a társadalomért (csökkenő teher az 
egészségügyi rendszereken, fokozott társadalmi stabilitás, valamint együttérzőbb és méltányosabb 
közösség, mivel a mentálisan egészséges egyének kibontakoznak). Ez a képzési anyag alapvető 
lépésként szolgál a pedagógusok felhatalmazásában arra, hogy pozitív változást hozhassanak létre, 
biztosítva, hogy minden diáknak lehetősége legyen a tanulmányi, személyes és érzelmi sikerekre.



Célok

● Értsd meg a mentális egészségügyi frissítések fontosságát
● Ismerje meg a könnyen hozzáférhető módszereket a tájékozódáshoz
● Együttműködésen alapuló megközelítés előmozdítása a mentális egészség 

terén
● Miért kell előtérbe helyezni a pedagógusok mentális egészségét?



1. fejezet: A mentális egészséggel 
kapcsolatos tudatosság jelentősége az 
oktatásban érdekelt felek körében

1. háttér

● A mentális egészség az általános oktatási élmény alapvető aspektusa , 
amely hatással van a diákok tanulmányi teljesítményére, társas interakcióira és 
érzelmi jólétére. Mivel az iskolák egyre inkább a mentális egészségügyi 
beavatkozások elsődleges helyszíneiként szolgálnak, a mentális egészségügyi 
tudatosság integrálása az oktatásban érdekelt felek között minden eddiginél 
fontosabb volt. Fazel és munkatársai (2014) szerint az iskolák egyedülálló 
helyzetben vannak ahhoz, hogy kezeljék a mentális egészségügyi problémákat, 
mivel könnyen hozzáférhetők és naponta interakcióba lépnek a diákokkal.

● A tanárok, az adminisztrátorok és a tanácsadók gyakran elsőként figyelik 
meg a viselkedés, a hangulat és a teljesítmény változásait , kulcsfontosságú 
kapocsként szolgálva a diákok és a mentális egészségügyi erőforrások között. A 
diákok körében tapasztalható mentális egészségügyi kihívások, beleértve a 
szorongást, a depressziót és a viselkedési zavarokat, egyre gyakoribbak. 
Tanulmányok kimutatták, hogy ezek a problémák jelentősen akadályozzák a diákok 
koncentrációs képességét, a tanulásban való részvételt és a társaikkal való pozitív 
kapcsolatok kialakítását (Ftanou et al., 2014). Ezenkívül a kezeletlen mentális 
egészségügyi problémák gyakran krónikus állapotokká fajulnak, amelyek hosszú 
távon befolyásolják a tanulmányi és személyes eredményeket.



1. fejezet: A mentális egészséggel 
kapcsolatos tudatosság jelentősége az 
oktatásban érdekelt felek körében

2. háttér

● Azok a pedagógusok, akik nincsenek tisztában a mentális egészséggel, 
akaratlanul is elszalaszthatják a korai beavatkozás lehetőségeit , ami 
súlyosbítja a diákok számára felmerülő kihívásokat. Ráadásul maguk a 
pedagógusok sem mentesek a mentális egészségügyi problémáktól. A kiégés, a 
stressz és a másodlagos trauma gyakori a tanárok körében, különösen azoknál, 
akik stresszes környezetben vagy veszélyeztetett csoportokkal dolgoznak 
(Mansfield et al., 2021).

● Ezek a kihívások rávilágítanak a mentális egészség összekapcsolódó jellegére az 
oktatási ökoszisztémán belül, ahol az oktatók jóléte közvetlenül befolyásolja a 
diákok hatékony támogatására való képességüket .



1. fejezet: A mentális egészséggel 
kapcsolatos tudatosság jelentősége az 
oktatásban érdekelt felek körében

A mentális egészségtudatosság integrálása az oktatásba #1

Tanítási gyakorlatokhoz:
● A mentális egészségtudatosság beépítése a tanítási gyakorlatba elengedhetetlen a 

támogató és befogadó osztálytermi környezet kialakításához.
● A mentális egészségügyi ismeretekkel rendelkező tanárok képesek felismerni a 

szorongás korai jeleit, megfelelő támogatást nyújtani, és tanítási módszereiket a tanulók 
érzelmi szükségleteihez igazítani.

● Mansfield és munkatársai (2021) kutatása kiemeli, hogy a mentálhigiénés képzési 
programok javítják az oktatók azon képességét, hogy felismerjék a mentális zavarok 
tüneteit és hatékonyan reagáljanak rájuk. Ezek a kompetenciák létfontosságúak a 
pozitív tanulási környezet megteremtéséhez, ahol minden diák kiteljesedhet.

● A mentális egészséggel kapcsolatos tudatosság beépítése lehetővé teszi a pedagógusok 
számára, hogy kezeljék a mentális egészségügyi problémákkal gyakran összefüggő 
stigmát. A mentális jóllétről szóló beszélgetések normalizálásával a tanárok olyan 
osztálytermi kultúrát teremthetnek, amely ösztönzi a nyitottságot és az elfogadást.

● Például az olyan programok, mint a Tantermi Jóllét és Információk Pedagógusoknak 
(WISE) program, eszközöket biztosítanak a pedagógusok számára a mentális egészséggel 
kapcsolatos tudatosság előmozdításához, miközben elősegítik az empátiát és a megértést 
a diákok körében (Semchuk et al., 2023).

● Ez a megközelítés nemcsak a mentális egészségügyi problémákkal küzdő diákoknak 
kedvez, hanem erősíti a kortárskapcsolatokat és az általános osztálytermi dinamikát is.



1. fejezet: A mentális egészséggel 
kapcsolatos tudatosság jelentősége az 
oktatásban érdekelt felek körében

Relevancia: A mentális egészségtudatosság integrálása az oktatásba #2

Az iskolai szabályzatokhoz:
● Tágabb értelemben a mentális egészséggel kapcsolatos tudatosságot be kell építeni az 

iskolai politikákba a rendszerszintű és fenntartható megközelítés biztosítása 
érdekében.

● A mentális egészséget előtérbe helyező politikák keretet teremtenek az iskolák 
számára a bizonyítékokon alapuló beavatkozások végrehajtásához, folyamatos képzést 
biztosítanak az oktatók számára, és partnerségeket alakítanak ki a mentális 
egészségügyi szakemberekkel.

● Romer és munkatársai (2017) szerint az integrált mentálhigiénés politikával 
rendelkező iskolák jobban felkészültek arra, hogy a többszintű támogató rendszer 
(MTSS) révén kielégítsék a tanulók sokszínű igényeit.

● Ez a keretrendszer biztosítja, hogy minden diák megfelelő szintű beavatkozásban 
részesüljön, az univerzális megelőző programoktól a célzott és intenzív támogatásig. 
Azok az iskolák, amelyek beépítik a mentális egészséggel kapcsolatos tudatosságot a 
politikájukba, a tanulmányi eredmények javulásával is foglalkoznak.

● A kutatások azt mutatják, hogy azok a diákok, akik támogatást és megértést éreznek, 
nagyobb valószínűséggel vesznek részt a tanulásban, járnak rendszeresen iskolába, és 
jobb jegyeket érnek el (Fazel et al., 2014). Ezenkívül a mentális egészségre 
összpontosító politikával rendelkező iskolákban kevesebb a fegyelmi intézkedés és a 
hiányzás, ami tovább hozzájárul a pozitív oktatási környezethez.



1. fejezet: A mentális egészséggel 
kapcsolatos tudatosság jelentősége az 
oktatásban érdekelt felek körében

Relevancia: A mentális egészségtudatosság integrálása az oktatásba #3

Együttműködési hatás:
● Az oktatásban érdekelt felek mentális egészséggel kapcsolatos tudatossága túlmutat 

az egyes osztálytermeken és iskolákon.
● A holisztikus támogató rendszer létrehozásához elengedhetetlen az oktatók, szülők, 

mentálhigiénés szakemberek és politikai döntéshozók együttműködése.
● Lawson és Owens (2024) kiemelik a kutatás és a gyakorlat közötti partnerségek 

fontosságát a kontextusnak megfelelő mentális egészségügyi stratégiák 
kidolgozásában.

● Ezek a partnerségek kihasználják az oktatók és a mentálhigiénés szakemberek 
szakértelmét olyan beavatkozások kidolgozása érdekében, amelyek hatékonyak és 
kulturálisan megfelelőek egyaránt.

● Az együttműködés elősegítésével az iskolák egy összetartó támogató hálózatot 
építhetnek ki, amely a diákok, a pedagógusok és a családok számára egyaránt 
előnyös.



1. fejezet: A mentális egészséggel 
kapcsolatos tudatosság jelentősége az 
oktatásban érdekelt felek körében

Következtetés
● A mentális egészségtudatosság a modern oktatás nélkülözhetetlen eleme. 

Felvértezi a pedagógusokat azokkal a készségekkel és ismeretekkel, amelyekkel 
hatékonyan támogathatják a diákokat, miközben elősegíti a megértés és a 
befogadás kultúrájának kialakulását.

● A mentális egészségtudatosság beépítése a tanítási gyakorlatba és az iskolai 
szabályzatokba javítja az általános oktatási élményt, elősegítve a tanulmányi 
sikereket és az érzelmi jólétet.

● A mentális egészség előtérbe helyezésével az oktatásban érdekelt felek támogató 
környezetet teremthetnek, ahol minden diáknak lehetősége van a kiteljesedésre.



2. fejezet: Folyamatos tanulás a 
mentális egészségről

● Relevancia a szakmai fejlődés szempontjából: A folyamatos tanulás fokozza 
az oktatók azon képességét, hogy hatékonyan kezeljék a tanulók mentális 
egészségügyi szükségleteit.

● Globális kihívás: A fiatalok körében egyre növekvő mentális egészségügyi 
problémák miatt az iskolák kritikus beavatkozási központokká válnak (Fazel et 
al., 2014).

● A pedagógusok szerepe: A tanárok, mint a diákok érzelmi stresszének 
elsősegélynyújtói, egyedülálló helyzetben vannak ahhoz, hogy korai támogatást 
nyújtsanak.

● A hatás bizonyítéka: A mentálhigiénés képzési programokkal rendelkező 
iskolák a tanárok tudásának és a tanulók eredményeinek javulásáról számolnak 
be (Mansfield et al., 2021).

● Előnyök a pedagógusok számára:
○ A szakmai képzés felvértezi a pedagógusokat gyakorlati eszközökkel és 

stratégiákkal.
○ Támogatja a tanárok mentális egészségét a kiégés, a stressz és a másodlagos 

trauma kezelésével (Romer et al., 2017).
● Eredmény: A mentális egészségügyi képzés előtérbe helyezése egészségesebb, 

támogatóbb tanulási környezetet teremt.



Bevált gyakorlatok a folyamatos tanulásban: Számos bevált gyakorlat merül 
fel a szakirodalomban a folyamatos tanulás megvalósítására a mentális egészség 
területén az oktatók számára. Ezek a gyakorlatok kiemelik a hozzáférhető, 
lebilincselő és bizonyítékokon alapuló megközelítések fontosságát.

2. fejezet: Folyamatos tanulás a 
mentális egészségről



BP1: Sokoldalú képzési programok
● A sokrétű szakmai továbbképzési programok, amelyek workshopokat, online 

modulokat és folyamatos coachingot ötvöznek, különösen hatékonyak.
● Például a Tantermi Jóllét és Információ Pedagógusoknak (Classroom WISE) 

kezdeményezés átfogó képzési csomagot kínál tanárok számára.
● Videós oktatóanyagokat, interaktív gyakorlatokat és valós élethelyzeteket 

tartalmaz, hogy javítsa az oktatók azon képességét, hogy felismerjék és kezeljék 
a mentális egészségügyi kihívásokat az osztálytermekben (Semchuk et al., 
2023).

● Az ilyen integrált megközelítések biztosítják, hogy a tanulás ne csak elméleti, 
hanem gyakorlati és azonnal alkalmazható is legyen.

2. fejezet: Folyamatos tanulás a 
mentális egészségről



BP2: Forgatókönyv-alapú tanulás
● A gyakorlatias, gyakorlatias tanulási módszerek, mint például a szerepjátékok és az 

esettanulmányok, a hatékony mentálhigiénés képzés elengedhetetlen elemei.
● A forgatókönyv-alapú tanulás lehetővé teszi az oktatók számára, hogy gyakorolják a 

képzésük valós alkalmazását, felkészítve őket az összetett helyzetek kezelésére.
● Ez a módszer különösen előnyös a diákok mentális egészségügyi problémáinak 

kezeléséhez szükséges önbizalom fejlesztésében.

BP3: Együttműködő tanulási környezetek
● Az oktatók, a mentálhigiénés szakemberek és más érdekelt felek közötti 

együttműködés ösztönzése elősegíti a közös tanulás és a kölcsönös támogatás 
kultúráját.

● A kutatási-gyakorlati partnerségek (RPP-k) ezt a megközelítést példázzák azáltal, 
hogy oktatókat vonnak be a kontextusnak megfelelő mentálhigiénés beavatkozások 
közös kidolgozásába.

● Ezek a partnerségek nemcsak a képzés relevanciáját növelik, hanem elősegítik a 
mentális egészségügyi stratégiák fenntartható megvalósítását az iskolákban 
(Lawson és Owens, 2024).

2. fejezet: Folyamatos tanulás a 
mentális egészségről



BP4: Testreszabott és kontextusspecifikus képzés
● A szakmai továbbképzési programok testreszabása az iskolák és közösségeik egyedi 

igényeihez kulcsfontosságú bevált gyakorlat.
● Mansfield és munkatársai (2021) hangsúlyozzák, hogy a személyre szabott képzési 

programok, amelyek figyelembe veszik az iskola sajátos kihívásait és demográfiai 
jellemzőit, hatékonyabbak a pedagógusok mentális egészségügyi problémákkal 
kapcsolatos képességének javításában.

● Ez a megközelítés biztosítja, hogy a képzés közvetlenül illeszkedjen az iskolai 
környezet realitásaihoz.

BP 5: A mentális egészségügyi műveltség mint központi fókusz
● A mentális egészségügyi ismeretek, amelyek magukban foglalják a mentális 

egészségügyi problémákkal, a stigma csökkentésével és a beavatkozási 
lehetőségekkel kapcsolatos ismereteket, alapvető fontosságúak a pedagógusok 
számára.

● A mentális egészségügyi ismereteket előtérbe helyező programok felvértezik a 
tanárokat a rászoruló diákok felismerésének és támogatásának készségeivel.

● Például a Pedagógusok Mentális Egészségügyi Írástudatát és Kapacitását Felmérő 
Felmérés (MHLCSE) kimutatta, hogy a képzési programok jelentősen növelik a 
tanárok tudatosságát és magabiztosságát a mentális egészségügyi problémák 
kezelésében (Mansfield et al., 2021).

2. fejezet: Folyamatos tanulás a 
mentális egészségről



Következtetés:
● A folyamatos tanulás elengedhetetlen ahhoz, hogy az oktatók hatékonyan 

kezelhessék a diákok mentális egészségével kapcsolatos folyamatosan változó 
kihívásokat.

● Az olyan bevált gyakorlatok, mint a sokoldalú képzési programok, a 
forgatókönyv-alapú tanulás, az együttműködő környezetek, a személyre szabott 
képzés és a mentális egészségügyi ismeretekre való összpontosítás, szilárd keretet 
biztosítanak a szakmai fejlődéshez.

● Ezen gyakorlatok alkalmazásával az oktatók biztosíthatják szakmai 
kompetenciájukat, támogató környezetet teremthetnek a diákok számára, és 
fenntarthatják saját jólétüket.

● Ez az elkötelezettség a folyamatos tanulás iránt hangsúlyozza az oktatás átalakító 
szerepét a mentális egészség és jólét előmozdításában az iskolákban.

2. fejezet: Folyamatos tanulás a 
mentális egészségről
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Hozzáférhető források (Hol található információ):
● A kiváló minőségű, felhasználóbarát forrásokhoz való hozzáférés létfontosságú az 

oktatók számára, hogy naprakészek maradjanak a mentális egészségügyi 
gyakorlatokkal kapcsolatban.

● Az online platformok, webináriumok, szakmai továbbképzési workshopok és nyílt 
hozzáférésű források egyre növekvő elérhetősége lehetővé teszi az oktatók számára, 
hogy kényelmesen fejlesszék tudásukat és készségeiket.

● Az európai szervezetek és projektek kulcsszerepet játszottak az ilyen források 
létrehozásában és terjesztésében.
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1. számú erőforrás

Online kurzusok és e-learning platformok:
● Az európai e-learning platformok, mint például a Mental Health Professional 

Online Development (MHPOD) program , könnyen hozzáférhető, önálló tempójú 
kurzusokat kínálnak, amelyeket az oktatók igényeihez igazítottak. Ez az 
Ausztráliában kifejlesztett és világszerte alkalmazható program modulokat 
tartalmaz a kulturális tudatosságról, a felépülésre összpontosító gyakorlatokról és a 
mentális egészségügyi ismeretekről (Ftanou et al., 2014).

● Az EU Erasmus+ programja számos nyílt forráskódú digitális erőforrásokkal 
rendelkező projektet finanszírozott, amelyek a szakmai környezetben alkalmazható 
szociális és érzelmi kompetenciákra összpontosítottak. Javasoljuk, hogy tekintse 
meg az Erasmus+ Eredményplatformot .

● Az olyan platformok, mint az OpenLearn , a Coursera és a FutureLearn, ingyenes és 
fizetős kurzusokat kínálnak mentális egészségügyi témákban, beleértve az oktatásra 
vonatkozóakat is.

https://www.mhpod.gov.au/about-us/
https://www.mhpod.gov.au/about-us/
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects
https://www.open.edu/openlearn/
https://www.coursera.org/
https://www.futurelearn.com/
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2. erőforrás

Webináriumok és online konferenciák:
Az olyan szervezetek által szervezett webináriumok, mint a Mental Health Europe 
(MHE) és az Európai Szociális és Érzelmi Kompetencia Hálózat (ENSEC), élő és 
rögzített előadásokat kínálnak az oktatóknak olyan témákban, mint az érzelmi jóllét, a 
mentális egészséggel kapcsolatos szakpolitikák frissítései és a bizonyítékokon alapuló 
beavatkozások.

Helyi és regionális ajánlat
Az oktatók helyi hálózatokon és kezdeményezéseken keresztül is hozzáférhetnek 
forrásokhoz és támogatáshoz. Számos helyi egészségügyi szolgáltató kínál közvetlen 
mentális egészségügyi támogatást és figyelemfelkeltő kampányokat meghatározott 
célcsoportok számára, különösen azok számára, akik jobban ki vannak téve az ilyen 
típusú stressznek, például tanárok, egészségügyi szakemberek stb.

https://www.mentalhealtheurope.org/
https://www.mentalhealtheurope.org/
https://www.enseceurope.com/
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Az oktatási ökoszisztéma #1
Egy holisztikus oktatási ökoszisztéma nagyobb összehangolást és kommunikációt 
igényel a tanárok, oktatók, a tudományos körök és a politikai döntéshozók között. Ez az 
összehangolás biztosítja, hogy a legújabb kutatások, eszközök és bevált gyakorlatok 
minden érdekelt fél számára elérhetőek és alkalmazhatók legyenek.

● Együttműködés a szintek között: A mentális egészségügyi gyakorlatok oktatásba 
való integrálása minden szinten együttműködést igényel. A tanárok és az oktatók, 
akik gyakran a diákokkal való interakciók frontvonalában állnak, jelentős 
előnyökhöz jutnak a kutatókkal és politikai döntéshozókkal való partnerségekből, 
akik bizonyítékokon alapuló ismereteket és forrásokat tudnak nyújtani. Az olyan 
kezdeményezések, mint az Európai Bizottság „Mentális egészség az iskolákban” 
projektje, hangsúlyozzák a rendszerszintű változások szükségességét, és a 
rendszeres kommunikációt és frissítéseket szorgalmazzák az érdekelt felek között az 
egységes megközelítés kialakítása érdekében.
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Az oktatási ökoszisztéma #2

● Proaktív szerepvállalás az oktatók részéről: Még felülről lefelé irányuló 
utasítások nélkül is, az oktatók hozzáférhetnek az erőforrásokhoz és proaktív 
fellépéssel befolyásolhatják az ökoszisztémát. Például az oktatók csatlakozhatnak 
szakmai szervezetekhez, mint például az Európai Pszichológusi Egyesületek 
Szövetsége (EFPA), vagy hálózatokhoz, mint az ENSEC, hogy tájékozottak 
maradjanak és képviseljék iskoláik igényeit. Az olyan online platformok, mint az 
Edmodo és a School Education Gateway által működtetett Teacher Academy, 
fórumokat és forrásokat kínálnak, ahol az oktatók megoszthatják tapasztalataikat, 
útmutatást kérhetnek és együttműködhetnek a megoldások kidolgozásában.
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Hatás a tanításra és tanulásra #1

● Közvetlen előnyök a diákok számára: A diákok számára előnyös a korai 
beavatkozás, a csökkenő stigma és a támogató környezet, amely elősegíti mind a 
tanulmányi sikert, mind az érzelmi jólétet. Mansfield és munkatársai (2021) szerint 
a mentális egészségügyi ismeretek terén képzett oktatók jobban felkészültek a 
mentális egészségügyi problémák figyelmeztető jeleinek felismerésére és időben 
történő támogatás nyújtására, ami a tanulók eredményeinek javulásához vezet.

● Közvetlen előnyök a pedagógusok/tanárok számára: A jobb mentális 
egészségügyi ismeretek csökkentik a munkahelyi stresszt és a kiégést. A mentális 
egészségügyi szükségletek proaktív kezelése pozitív és befogadó osztálytermi légkört 
teremt, ami javítja a munkával való elégedettséget és csökkenti a megoldatlan 
tanulói kihívásokkal járó érzelmi terheket (Romer et al., 2017). Ezenkívül a 
folyamatos szakmai fejlődés segít a pedagógusoknak abban, hogy magabiztosabbak 
és képesebbek legyenek a szerepükben, ami nagyobb ellenálló képességhez és 
hatékonysághoz vezet.
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Hosszú távú hatás a családokra, az iskolai környezetre és a társadalomra #1

● Hatás a családokra: A családok számára előnyös, ha az iskolák prioritásként 
kezelik a mentális egészséget, mivel így csökken a stressz, és nagyobb önbizalommal 
tekintenek gyermekeik jólétére. A mentális egészségben képzett pedagógusok 
áthidalhatják a szakadékot az iskolák és a családok között azáltal, hogy forrásokat, 
útmutatást és támogatást nyújtanak a szülőknek.

● Hatás az iskolai környezetre: Intézményi szinten azok az iskolák, amelyek 
beépítik a mentális egészséggel kapcsolatos tudatosságot politikáikba és 
gyakorlataikba, empátia, befogadás és jóllét kultúráját alakíthatják ki. Ez az 
átalakulás a hiányzások, a zaklatás és a fegyelmi problémák alacsonyabb 
arányához, valamint a diákság tanulmányi teljesítményének javulásához vezet 
(Fazel et al., 2014). A mentális egészséghez való sokoldalú megközelítés a 
személyzet, a diákok és a családok közötti kapcsolatokat is erősíti, együttműködő és 
támogató iskolai környezetet teremtve.
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Hosszú távú hatás a családokra, az iskolai környezetre és a társadalomra #2

● Társadalmi hatás: A mentális egészségügyi gyakorlatok oktatásba való 
integrálásának hosszú távú társadalmi előnyei mélyrehatóak. A korai beavatkozás 
és a mentális egészségügyi támogatás csökkenti az egészségügyi rendszerek terheit 
azáltal, hogy megakadályozza a mentális egészségügyi problémák felnőttkori 
eszkalálódását. A képzett és mentálisan egészséges diákok nagyobb valószínűséggel 
sikeresek tanulmányi és szakmai téren, hozzájárulva a gazdasági növekedéshez és a 
társadalmi stabilitáshoz. Ezenkívül a mentális egészséggel kapcsolatos stigma 
csökkentése egy együttérzőbb és méltányosabb társadalom kialakulásához vezet.
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Hosszú távú hatás a családokra, az iskolai környezetre és a társadalomra #2

● Társadalmi hatás: A mentális egészségügyi gyakorlatok oktatásba való 
integrálásának hosszú távú társadalmi előnyei mélyrehatóak. A korai beavatkozás 
és a mentális egészségügyi támogatás csökkenti az egészségügyi rendszerek terheit 
azáltal, hogy megakadályozza a mentális egészségügyi problémák felnőttkori 
eszkalálódását. A képzett és mentálisan egészséges diákok nagyobb valószínűséggel 
sikeresek tanulmányi és szakmai téren, hozzájárulva a gazdasági növekedéshez és a 
társadalmi stabilitáshoz. Ezenkívül a mentális egészséggel kapcsolatos stigma 
csökkentése egy együttérzőbb és méltányosabb társadalom kialakulásához vezet.
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Következtetés:
● A hozzáférhető erőforrások, az együttműködő oktatási ökoszisztéma és a mentális 

egészségügyi gyakorlatok integrálása a tanításba és tanulásba messzemenő 
előnyökkel jár.

● A tájékozottság és a proaktivitás megőrzése révén az oktatók jelentősen javíthatják 
a diákok, a családok és a társadalom egészének eredményeit.

● Számos nyílt hozzáférésű angol nyelvű forrás, mint például az MHPOD , a 
Classroom WISE , olyan platformok, mint az OpenLearn , a Coursera és a 
FutureLearn , valamint az EU által támogatott kezdeményezések jól példázzák, 
hogy a hozzáférhető források és a rendszerszintű együttműködés hogyan képes 
érdemi változást előidézni az oktatásban és azon túl.

● Továbbá a tanárokat arra is felkérik, hogy konzultáljanak a helyi és regionális 
programokkal, amelyek magukban foglalhatják a tanárok és más, gyermekekkel és 
tanulókkal kapcsolatban álló szakemberek mentális egészségügyi támogatását.

https://www.mhpod.gov.au/
https://www.classroomwise.org/
https://www.classroomwise.org/
https://www.open.edu/openlearn/
https://www.coursera.org/
https://www.futurelearn.com/
https://www.futurelearn.com/


4. fejezet: Együttműködő környezet 
előmozdítása

Csapatalapú megközelítés:
● A csapatmunkára épülő oktatási megközelítés elősegíti az együttműködést a 

tanárok, tanácsadók, adminisztrátorok és más érdekelt felek között, jelentősen 
javítva a mentális egészségügyi kihívások átfogó kezelésének képességét.

● Ez az együttműködő hálózat nemcsak a diákokat támogatja, hanem a felelősségek 
megosztásával és az erőforrások összevonásával elősegíti az oktatók és a személyzet 
jólétét is.
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Megosztott felelősség a mentális egészségügyi támogatásért:
● Az érdekelt felek közötti együttműködés lehetővé teszi az iskolák számára, hogy 

befogadóbb és támogatóbb környezetet teremtsenek.
● A tanárok gyakran elsőként veszik észre a diákok viselkedésében bekövetkező 

változásokat, de önmagukban nem tudják hatékonyan kezelni a mentális 
egészségügyi problémákat. A tanácsadókkal, adminisztrátorokkal és külső mentális 
egészségügyi szakemberekkel való együttműködés révén az oktatók szélesebb körű 
szakértelemre és erőforrásokra támaszkodhatnak. Például az Európai Bizottság 
által finanszírozott „Mentális egészség az iskolákban” projekt hangsúlyozza a 
multidiszciplináris csapatok fontosságát a diákok mentális egészségügyi 
szükségleteinek azonosításában és kezelésében, és egy olyan koherens rendszert 
szorgalmaz, amely áthidalja az ellátásbeli hiányosságokat (Fazel et al., 2014). 
Tanulmányok kiemelik, hogy az együttműködésen alapuló erőfeszítések átfogóbb 
ellátáshoz és jobb eredményekhez vezetnek a diákok számára.

● többszintű támogatási rendszer (MTSS) bevezetése jelentős sikereket mutatott 
azokban az iskolákban, amelyek a csapatmunkát helyezik előtérbe. Az MTSS 
biztosítja, hogy a diákok az igényeiknek megfelelően különböző intenzitású 
beavatkozásokban részesüljenek, és a pedagógusok, az adminisztrátorok és a 
mentálhigiénés szakemberek közötti együttműködés kritikus szerepet játszik a 
hatékonyságában (Romer et al., 2017).

https://school-education.ec.europa.eu/en/discover/resources/promehs-promoting-mental-health-schools
https://school-education.ec.europa.eu/en/discover/resources/promehs-promoting-mental-health-schools
https://cordis.europa.eu/project/id/101132586
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Támogató hálózat kiépítése a munkatársak számára:
● Az együttműködő környezet nemcsak a diákok, hanem az oktatók és a személyzet 

számára is előnyös. A megosztott felelősség és a nyílt kommunikáció csökkenti a 
mentális egészségügyi kihívások kezelésével gyakran járó stresszt és 
elszigeteltséget.

● Az együttműködő hálózatokban részt vevő tanárok nagyobb magabiztosságról 
számolnak be a mentális egészségügyi problémák kezelésének képességében, 
valamint a munkával való elégedettség növekedéséről (Mansfield et al., 2021).

● Amikor az iskolák strukturált együttműködési lehetőségeket biztosítanak, például 
rendszeres megbeszéléseket és képzéseket, felhatalmazzák a pedagógusokat arra, 
hogy támogassák egymást és közösen kezeljék a kihívásokat.
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Az ötletek körforgása #1

A szakemberek, családok és diákok közötti eszmecsere és nyílt kommunikáció a 
hatékony együttműködő környezet sarokköve. A körkörös kommunikáció biztosítja, hogy 
minden hang meghallgatásra találjon, elősegítve a bizalmat és a kölcsönös tiszteletet.

● A korlátok lebontása és a stigma csökkentése: A körkörös kommunikáció 
szintén kritikus szerepet játszik a mentális egészséggel kapcsolatos stigma 
csökkentésében. Amikor az iskolák aktívan bevonják a családokat és a diákokat a 
mentális egészséggel kapcsolatos beszélgetésekbe, normalizálják ezeket a 
beszélgetéseket és megkérdőjelezik a tévhiteket. Az együttműködésen alapuló 
workshopok és a családi részvételt elősegítő programok segítenek eloszlatni a 
mentális egészségügyi problémák misztikus jellegét, ösztönözve a nyitottságot és az 
elfogadást az iskolai közösségen belül (Lawson és Owens, 2024). Ennek a kulturális 
változásnak hosszú távú hatása van, elősegíti egy támogató környezet kialakulását, 
ahol az egyének kényelmesen érzik magukat segítségkéréssel.
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Az ötletek körforgása #2

● A megértés erősítése kommunikáció révén: A nyílt kommunikáció elősegíti a 
mentális egészségügyi problémák mélyebb megértését azáltal, hogy sokrétű 
nézőpontokat foglal magában. A tanárok és tanácsadók szakértelmüket adják az 
oktatási stratégiák és a pszichológiai támogatás terén, míg a családok betekintést 
nyújtanak a diákok otthoni környezetébe és személyes tapasztalataiba. Amikor a 
diákokat arra is ösztönzik, hogy osszák meg gondolataikat és érzéseiket, a 
pedagógusok átfogóbb képet kapnak igényeikről. Ez az eszmecsere nemcsak a 
beavatkozások hatékonyságát növeli, hanem közösségi érzést és közös 
felelősségvállalást is épít. Az olyan programok, mint a kanadai Ontarioban működő 
School Mental Health ASSIST kezdeményezés, a körkörös kommunikáció értékét 
mutatják be. Ez a kezdeményezés hangsúlyozza a családok bevonásának fontosságát 
a mentális egészséggel kapcsolatos megbeszélésekbe, biztosítva, hogy véleményük 
befolyásolja az iskolai politikákat és gyakorlatokat (Fortier et al., 2017). Az ilyen 
megközelítések egy visszacsatolási hurkot hoznak létre, ahol a pedagógusok, a 
családok és a diákok együttműködnek, hogy olyan megoldásokat dolgozzanak ki, 
amelyek praktikusak, kulturálisan megfelelőek és diákközpontúak.



4. fejezet: Együttműködő környezet 
előmozdítása

Alkalmazkodóképesség és ellenálló képesség #1

Az együttműködést és a körkörös kommunikációt előtérbe helyező oktatási környezet 
eleve alkalmazkodóképesebb és ellenállóbb. Ezek a tulajdonságok elengedhetetlenek az 
új stresszorokra és kihívásokra való hatékony reagáláshoz, beleértve azokat is, amelyek 
a mentális egészség romlásából eredhetnek.

● A rugalmasság ösztönzése a politikákban és a gyakorlatokban: Az 
alkalmazkodóképesség túlmutat az egyéni válaszokon, és magában foglalja a 
politikák és gyakorlatok rendszerszintű változásait is. Az együttműködést előtérbe 
helyező iskolák nagyobb valószínűséggel dolgoznak ki rugalmas politikákat, amelyek 
figyelembe veszik a különböző igényeket és körülményeket. Például Mansfield és 
munkatársai (2021) kiemelik a testreszabott szakmai továbbképzési programok 
fontosságát, amelyek a különböző iskolák által tapasztalt konkrét kihívásokat 
kezelik. Az együttműködésen alapuló tervezés biztosítja, hogy ezek a programok 
relevánsak és hatékonyak legyenek, növelve az oktatási rendszer általános ellenálló 
képességét.
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előmozdítása

Alkalmazkodóképesség és ellenálló képesség #2

● Rugalmasság kiépítése együttműködés révén: Az együttműködés fokozza a 
rugalmasságot azáltal, hogy erős támogató hálózatot hoz létre, amely képes 
alkalmazkodni a változó körülményekhez. Az együttműködésen alapuló 
keretrendszerrel rendelkező iskolák jobban felkészültek a válságok kezelésére, mivel 
támaszkodhatnak érdekelt feleik kollektív szakértelmére és erőforrásaira. Például a 
COVID-19 világjárvány idején azok az iskolák, amelyek együttműködésen alapuló 
gyakorlatokat alakítottak ki, hatékonyabban tudtak átállni a távoktatásra, 
miközben kezelték az elszigeteltséggel és a bizonytalansággal járó mentális 
egészségügyi kihívásokat (Ftanou et al., 2014). Az együttműködő környezet a legjobb 
gyakorlatok és az innovatív megoldások megosztását is elősegíti. Amikor az oktatók 
és a mentálhigiénés szakemberek együttműködnek, azonosíthatják és 
megvalósíthatják azokat a stratégiákat, amelyek kezelik az olyan felmerülő 
problémákat, mint az internetes zaklatás növekedése vagy a közösségi média hatása 
a diákok jólétére. A folyamatos tanulás és alkalmazkodóképesség kultúrájának 
elősegítésével az iskolák proaktívak maradhatnak a mentális egészségügyi 
problémák kezelésében.



4. fejezet: Együttműködő környezet 
előmozdítása

Következtetés
● Az együttműködésen alapuló oktatási környezet előmozdítása elengedhetetlen a 

mentális egészségügyi kihívások hatékony kezeléséhez.
● A csapatalapú megközelítés átfogó ellátást tesz lehetővé a diákok és a 

személyzet számára, míg a körkörös kommunikáció bizalmat és megértést erősít 
az összes érdekelt fél között.

● Az együttműködő és alkalmazkodóképes oktatási környezet növeli a 
rugalmasságot, biztosítva, hogy az iskolák hatékonyan tudjanak reagálni az új 
stresszorokra és kihívásokra.

● Az együttműködés előtérbe helyezésével az iskolák egy támogató hálózatot 
hoznak létre, amely a diákok, a pedagógusok és a tágabb közösség javát 
szolgálja, lerakva a hosszú távú jólét és siker alapjait.



5. fejezet: A pedagógusok mentális 
egészségének megőrzése

Öngondoskodás és jóllét:
● A pedagógusok szerepe és kihívásai: A tanárok elengedhetetlenek a diákok tanulmányi és 

érzelmi fejlődéséhez, de jelentős stresszel, kiégéssel és másodlagos traumával szembesülnek, 
különösen a nagy nyomás alatt álló környezetben (Romer et al., 2017).

● Az öngondoskodás fontossága: Az öngondoskodás előtérbe helyezése segít a 
pedagógusoknak a stressz kezelésében, a kiégés megelőzésében és a pozitív osztálytermi 
környezet fenntartásában. Hatékony öngondoskodási gyakorlatok lehetnek: kortársak 
támogatásának keresése, határok kitűzése, szabadidős tevékenységekben való részvétel.

● Szakmai fejlődés: Az olyan programok, mint az MHPOD, öngondoskodási és 
reziliencia-képzést kínálnak, javítva a pedagógusok stresszkezelését (Ftanou et al., 2014).

● Hatás az iskolai környezetre:
○ A pedagógusok jóléte nyugodt, befogadó osztálytermeket eredményez.
○ Javuló tanulói elkötelezettség és tanulmányi eredmények.
○ Javuló személyzeti morál, alacsonyabb hiányzások és összetartó iskolai kultúra 

(Mansfield et al., 2021).
● Legfontosabb tanulság: Az öngondoskodás személyes és szakmai szempontból is szükséglet 

a pedagógusok számára.
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Példaképalkotás
● A pedagógusok mint példaképek: A tanárok mentális egészséggel kapcsolatos 

attitűdjei és viselkedése jelentősen befolyásolja a diákok felfogását és gyakorlatát 
(Lawson és Owens, 2024).

● A példamutatás pozitív hatása:
○ Az egészséges megküzdési stratégiák bemutatása arra ösztönzi a diákokat, hogy 

hasonló viselkedésmintákat alkalmazzanak.
○ Normalizálja a mentális egészséggel kapcsolatos beszélgetéseket és csökkenti a 

stigmát.
● Órai gyakorlatok: stresszkezelési technikák megvitatása, személyes történetek 

megosztása a kihívások leküzdéséről, mindfulness gyakorlatok gyakorlása a diákokkal.
● Hullámzó hatás:

○ A pedagógusok példamutatása kiterjed a kollégákkal és a családokkal való 
interakciókra is.

○ Elősegíti a nyílt kommunikációt és az empátiát, támogató iskolai kultúrát alakítva 
ki.

○ A holisztikus mentálhigiénés megközelítés révén előnyös a diákok, a családok és a 
személyzet számára.



5. fejezet: A pedagógusok mentális 
egészségének megőrzése

Stresszkezelési technikák #1
A gyakorlati stresszkezelési technikák elengedhetetlenek a mentális egészségük megőrzésére 
törekvő pedagógusok számára. A tanítás magas követelményei, beleértve a nagy 
osztálylétszámok kezelését, a tantervi elvárásoknak való megfelelést és a diákok sokszínű 
igényeinek kielégítését, gyakran krónikus stresszhez vezetnek. A hatékony stresszkezelési 
stratégiák beépítése a napi rutinokba segíthet a pedagógusoknak a rugalmasság 
növelésében, valamint teljesítményük és munkájukkal való elégedettségük javításában.

1) Mindfulness gyakorlatok: A mindfulness hatékony eszközzé vált a stressz kezelésében. 
A mindfulness gyakorlatok, mint például a mélylégzőgyakorlatok, a meditáció és a test 
szkennelése, segítenek a pedagógusoknak a jelenlét fenntartásában és a szorongás 
csökkentésében. Tanulmányok kimutatták, hogy a pedagógusoknak szóló mindfulness 
tréningprogramok jelentősen csökkentik a stressz-szintet és javítják az érzelmi szabályozást 
(Ftanou et al., 2014). Az iskolák ezt mindfulness workshopok kínálásával vagy a 
kikapcsolódásra szolgáló terek kialakításával támogathatják.
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Stresszkezelési technikák #2

2) Testmozgás és fizikai aktivitás: A rendszeres testmozgás egy másik bizonyított módszer a 
stressz kezelésére. A testmozgás endorfinokat szabadít fel, amelyek javítják a hangulatot és 
csökkentik a stressz negatív hatásait. Az olyan egyszerű tevékenységek, mint a jóga, a séta, vagy 
akár az órák közötti nyújtás, észrevehető változást hozhatnak a pedagógusok mentális 
egészségében. A személyzeti fitneszprogramokban való részvétel ösztönzése vagy a csoportos 
tevékenységek szervezése szintén közösségi érzést és támogatást építhet a pedagógusok között.

3) Időgazdálkodás: A hatékony időgazdálkodás kritikus fontosságú a stressz csökkentése és a 
kiégés megelőzése szempontjából. A pedagógusok gyakran szembesülnek az idejükkel kapcsolatos 
versengő követelményekkel, ami túlterheltség érzéséhez vezethet. Az olyan stratégiák, mint a 
feladatok rangsorolása, a reális célok kitűzése és a felelősségek delegálása, segíthetnek a 
pedagógusoknak visszanyerni az irányítást az időbeosztásuk felett. Mansfield és munkatársai 
(2021) hangsúlyozzák az időgazdálkodási képzést is magában foglaló szakmai továbbképzési 
programok fontosságát, megjegyezve, hogy ezek a programok gyakorlati eszközökkel vértezik fel a 
pedagógusokat a munkaterhelés és a magánélet hatékony egyensúlyba hozásához.
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Stresszkezelési technikák #3

4) Kortárs támogató hálózatok: A kortárs támogató hálózatok kiépítése és fenntartása 
egy másik kulcsfontosságú stresszkezelési stratégia. A kollégákkal való együttműködés, a 
tapasztalatok megosztása és a kortársaktól való tanácskérés enyhítheti a tanítással gyakran 
járó elszigeteltséget. Az olyan programok, mint a School Mental Health ASSIST 
kezdeményezés, kiemelik a professzionális tanulási közösségek létrehozásának értékét, ahol 
a pedagógusok kapcsolatba léphetnek, tanulhatnak és támogathatják egymást (Fortier et al., 
2017). Ezek a hálózatok elősegítik a rugalmasságot, és platformot biztosítanak a 
stresszkezelés és a jóllét előmozdítása legjobb gyakorlatainak megosztásához.



5. fejezet: A pedagógusok mentális 
egészségének megőrzése

Következtetés:
● A pedagógusok mentális egészségének megőrzése sokrétű kihívás, amely az 

öngondoskodás, a példamutatás és a gyakorlati stresszkezelési technikák 
kombinációját igényli.

● Azzal, hogy a pedagógusok a saját jólétüket helyezik előtérbe, jobban támogathatják 
diákjaikat, pozitív osztálytermi környezetet teremthetnek, és hozzájárulhatnak egy 
egészségesebb iskolai kultúrához.

● A példamutatás és az egészséges mentális egészségügyi gyakorlatok elősegítik a 
diákok hasonló viselkedésmódok elsajátítását, míg a hatékony stresszkezelési 
stratégiák lehetővé teszik a pedagógusok számára, hogy rugalmasan és 
magabiztosan kezeljék szakmájuk követelményeit.

● Számos program biztosít értékes forrásokat és képzéseket ezen erőfeszítések 
támogatására, bizonyítva, hogy a pedagógusok jólétéhez való proaktív megközelítés 
nemcsak maguknak az egyéneknek, hanem diákjaiknak és a tágabb iskolai 
közösségnek is előnyös.



6. fejezet: Támogató tanulási környezet 
megteremtése

Holisztikus megközelítés:
● A mentális egészséget előtérbe helyező támogató tanulási környezet holisztikus 

megközelítést alkalmaz, figyelembe véve mind a diákok, mind a pedagógusok 
igényeit.

● Ez az átfogó keretrendszer magában foglalja a jóllét fizikai, érzelmi és 
társadalmi dimenzióit, miközben egy befogadó kultúrát ápol, amely értékeli az 
empátiát és az együttműködést.

● Az iskolák kritikus szerepet játszanak e környezet megalapozásában, mivel 
gyakran ők az elsődleges kapcsolattartó pontok a mentális egészségügyi 
problémák kezelésében.
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A mentális egészséget támogató környezet kulcsfontosságú elemei #1

1) Hozzáférhető mentális egészségügyi erőforrások: Az iskoláknak 
hozzáférhető erőforrásokat kell biztosítaniuk a diákok és a pedagógusok számára a 
mentális egészségügyi szükségletek kielégítésére. Ezek az erőforrások magukban 
foglalják a tanácsadási szolgáltatásokat, a kortárs támogató csoportokat és a 
képzett mentális egészségügyi szakemberekhez való hozzáférést. Az olyan 
programok, mint a Mentális Egészségügyi Szakemberek Online Fejlesztése 
(MHPOD), jól példázzák annak fontosságát, hogy a pedagógusokat felvértezzük a 
támogató környezet megteremtéséhez szükséges ismeretekkel és eszközökkel 
(Ftanou et al., 2014). Azzal, hogy biztosítják ezen erőforrások könnyű elérhetőségét, 
az iskolák csökkentik a segítséghez jutás akadályait és elősegítik a korai 
beavatkozást.

2) Szakmai továbbképzés pedagógusok számára: A mentális egészséggel 
kapcsolatos tudatossághoz igazított szakmai továbbképzés a holisztikus 
megközelítés sarokköve. A képzési programoknak arra kell összpontosítaniuk, hogy 
felvértezzék a pedagógusokat a mentális egészségügyi kihívások jeleinek 
felismerésére és kezelésére szolgáló készségekkel. Mansfield és munkatársai (2021) 
szerint azok a pedagógusok, akik rendszeres képzésben részesülnek, nagyobb 
önbizalomról számolnak be abban, hogy képesek támogatni a diákokat és pozitív 
osztálytermi környezetet teremteni. Ez a képzés képessé teszi a pedagógusokat 
arra, hogy elsősegélynyújtóként lépjenek fel a mentális egészségügyi problémák 
esetén, miközben hangsúlyozza az öngondoskodást is a kiégés megelőzése 
érdekében.
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A mentális egészséget támogató környezet kulcselemei #2

3) Szociális-érzelmi tanulás (SEL): A SEL beépítése a tantervbe egy másik 
létfontosságú elem. A SEL programok olyan készségeket tanítanak a diákoknak, 
mint az érzelemszabályozás, a konfliktuskezelés és az empátia, elősegítve a 
megértés és a kölcsönös tisztelet kultúráját. Fazel és munkatársai (2014) kiemelik, 
hogy a SEL kezdeményezéseket megvalósító iskolák javuló tanulmányi 
teljesítményről, csökkent viselkedési problémákról és a diákok mentális 
egészségével kapcsolatos javulásról számolnak be. A SEL beépítése a mindennapi 
tantermi tevékenységekbe biztosítja, hogy a mentális egészség az oktatási élmény 
természetes és szerves részévé váljon.

4) Együttműködő kultúra: A tanárok, az adminisztrátorok, a szülők és a 
mentálhigiénés szakemberek közötti együttműködés elengedhetetlen a támogató 
környezet kialakításához. Azok az iskolák, amelyek elősegítik a csapatmunkát és a 
nyílt kommunikációt, olyan hálózatokat hoznak létre, amelyek holisztikusan kezelik 
a mentális egészségügyi kihívásokat. Lawson és Owens (2024) hangsúlyozzák a 
kutatás-gyakorlat partnerségek fontosságát a hatékony, kontextusnak megfelelő és 
fenntartható beavatkozások kidolgozásában. Ezek a partnerségek biztosítják, hogy 
az iskolák rendelkezzenek a diákok és a személyzet átfogó támogatásához szükséges 
eszközökkel és szakértelemmel.



6. fejezet: Támogató tanulási környezet 
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Befogadó gyakorlatok #1
Az inkluzív oktatási gyakorlatok elengedhetetlenek a mentális egészséget támogató 
környezet megteremtéséhez. Ezek a gyakorlatok biztosítják, hogy minden diák, 
mentális egészségi állapotától vagy hátterétől függetlenül, támogatottnak és 
értékesnek érezze magát az iskolai közösségben.

1) A mentális egészséggel kapcsolatos beszélgetések normalizálása: Azok az 
iskolák, amelyek normalizálják a mentális egészséggel kapcsolatos beszélgetéseket, 
csökkentik a stigmát, és arra ösztönzik a diákokat, hogy segítséget kérjenek. Az 
olyan kezdeményezések, mint a Tantermi Jóllét és Információk Pedagógusoknak 
(Classroom WISE) program, arra összpontosítanak, hogy biztonságos teret 
teremtsenek, ahol a mentális egészségről nyíltan lehet beszélni (Semchuk et al., 
2023). Ez a gyakorlat segít a diákoknak felismerni, hogy a mentális egészségügyi 
kihívások gyakoriak és kezelhetők, elősegítve a hovatartozás és az elfogadás érzését.
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Befogadó gyakorlatok #2

2) Korai azonosítás és támogatás: A mentális egészségügyi problémák korai 
azonosítása elengedhetetlen inkluzív gyakorlat. Az iskoláknak képezniük kell a 
pedagógusokat a mentális egészségügyi kihívások korai figyelmeztető jeleinek 
felismerésére és azonnali támogatás nyújtására. A Mansfield és munkatársai (2021) 
által kidolgozott Mentális Egészségügyi Írástudás és Kapacitás Felmérés 
Pedagógusok Számára (MHLCSE) kiemeli annak fontosságát, hogy a tanárokat 
felvértezzük a tünetekkel, a kezelésekkel és a beutalási útvonalakkal kapcsolatos 
ismeretekkel. Ez a proaktív megközelítés biztosítja, hogy a diákok időben 
beavatkozásban részesüljenek, megakadályozva a problémák eszkalálódását.

3) Kulturálisan érzékeny gyakorlatok: A kulturális érzékenység létfontosságú a 
mentális egészség kezelésében a sokszínű iskolai közösségekben. A pedagógusoknak 
figyelembe kell venniük a diákok kulturális hátterét, amikor a mentális egészségről 
beszélnek és beavatkozásokat hajtanak végre. Az olyan programok, mint az ontariói 
School Mental Health ASSIST, hangsúlyozzák a kulturálisan releváns képzések és 
anyagok szükségességét az inkluzivitás és a hatékonyság biztosítása érdekében 
(Fortier et al., 2017). Azzal, hogy a megközelítéseket a tanulói populáció egyedi 
igényeihez igazítják, az iskolák méltányosabb tanulási környezetet teremtenek.
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4) Kortárs támogató hálózatok: A kortárs támogató hálózatok a diákok számára 
ismerős példaképeket és közösségi érzést biztosítanak. Ezek a hálózatok lehetővé teszik a 
diákok számára, hogy megosszák tapasztalataikat és útmutatást kérjenek társaiktól, 
csökkentve az elszigeteltség érzését. Fazel és munkatársai (2014) kiemelik a kortársak 
által vezetett kezdeményezések sikerét a mentális egészségügyi eredmények javításában 
és a pozitív iskolai kultúra előmozdításában.

5) Rugalmas és befogadó politikák: A tanulók mentális egészségügyi szükségleteit 
figyelembe vevő befogadó iskolai politikák kulcsfontosságúak. Ezek a politikák magukban 
foglalhatnak rugalmas határidőket, alternatív értékelési módszereket és a mentális 
egészségügyi problémákkal küzdő tanulók számára nyújtott segítséget. Azok az iskolák, 
amelyek egyértelmű keretrendszerrel rendelkeznek a mentális egészség kezelésére, 
biztosítják a megközelítésük következetességét és méltányosságát, elősegítve a bizalmat és 
az átláthatóságot.

6) A család bevonásának ösztönzése: A család bevonása az inkluzív gyakorlatok másik 
kritikus eleme. Az iskoláknak aktívan be kell vonniuk a szülőket a mentális egészséggel 
kapcsolatos beszélgetésekbe, és forrásokat kell biztosítaniuk számukra gyermekeik otthoni 
támogatásához. Az iskolák és a családok közötti együttműködést hangsúlyozó programok 
egységes támogató rendszert hoznak létre a diákok számára, amint azt Lawson és Owens 
(2024) is kiemeli.



6. fejezet: Támogató tanulási környezet 
megteremtése

Következtetés
● Egy olyan támogató tanulási környezet megteremtése, amely a mentális 

egészséget helyezi előtérbe, holisztikus megközelítést igényel, amely 
integrálja a hozzáférhető erőforrásokat, a szakmai fejlődést, a 
társadalmi-gazdasági nevelést (SEL) és az együttműködést.

● Az olyan befogadó gyakorlatok, mint a mentális egészségügyi beszélgetések 
normalizálása, a korai azonosítás, a kulturálisan érzékeny módszerek és a 
család bevonása, biztosítják, hogy minden diák és pedagógus értékesnek és 
támogatottnak érezze magát.

● Ezen stratégiák alkalmazásával az iskolák olyan környezetet teremthetnek, 
amely fokozza a jóllétet, csökkenti a megbélyegzést, és elősegíti az iskolai 
közösség minden tagja számára a tanulmányi és személyes sikert.
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