













Προσόντα Διευκολυντών 
Εικονικής Μάθησης (ΔΕΜ)

Πλαίσιο Επικύρωσης FAVILLE


Φόρμα Υποβολής Φακέλου




_____________________________
Το FAVILLE είναι πρόγραμμα Στρατηγικού Συνεταιρισμού του Erasmus+. Στόχος του είναι η ενίσχυση των προτύπων ποιότητας της διευκόλυνσης σε εικονικά μαθησιακά περιβάλλοντα και η παροχή δεξιοτήτων και προσόντων που πρέπει να αναπτύξουν ή να βελτιώσουν οι διευκολυντές της εικονικής μάθησης. Για περισσότερες πληροφορίες, επισκεφτείτε το: //faville-project.eu/
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	DIE - Deutsches Institut für Erwachsenenbildung
Leibniz - Zentrum für Lebenslanges Lernen 
Γερμανία
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	ΕΑΠ – Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο
Ελλάδα
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	IDEC - AINTEK SYMVOULOI EPICHEIRISEON EFARMOGES YPSILIS TECHNOLOGIAS EKPAIDEFSI ANONYMI ETAIREIA 
Ελλάδα
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[bookmark: _Toc68099446]Επικύρωση FAVILLE – Φόρμα Υποβολής Φακέλου

	A) Προσωπικά Στοιχεία

	Όνομα
	
_____________________



	Επώνυμο
	
_____________________



	Ημερομηνία γέννησης
	
_____________________



	B) Παρακαλούμε αναφέρετε πληροφορίες για τη σχετική επαγγελματική σας εμπειρία

	Παρακαλούμε αναφέρετε πόση πρακτική εμπειρία διαθέτετε ήδη στη Διευκόλυνση της Εικονικής Μάθησης (πόσα χρόνια; πόσα μαθήματα έχετε διευκολύνει;)
	_____________________
_____________________
_____________________
_____________________
_____________________


	Εντός ποιου πλαισίου έχετε διευκολύνει διαδικτυακά μαθήματα; Παρακαλούμε αναφέρετε τους τύπους παρόχων για τους οποίους εργάζεστε.
	_____________________
_____________________
_____________________
_____________________
_____________________


	Με ποιες ομάδες – στόχους/ συμμετέχοντες συνεργάζεστε;
	_____________________
_____________________
_____________________
_____________________
_____________________


	Παρακαλούμε περιγράψτε τα μαθήματα που έχετε διευκολύνει (όγκος, διάρκεια, αντικείμενο(α), πλήρως διαδικτυακή ή μικτή μορφή;)
	_____________________
_____________________
_____________________
_____________________
_____________________


	Παρακαλούμε περιγράψτε τον ρόλο και τα καθήκοντά σας σε αυτά τα μαθήματα: Τι προγραμματίσατε και σχεδιάσατε οι ίδιοι (αντικείμενα, μαθησιακοί στόχοι, εργασίες, μαθησιακοί πόροι, αξιολόγηση κλπ) και τι ήταν καθορισμένο ήδη;
	_____________________
_____________________
_____________________
_____________________
_____________________


	Με ποιους έχετε συνεργαστεί στα μαθήματά σας; Με ποιους έπρεπε να συντονιστείτε;
	_____________________
_____________________
_____________________
_____________________
_____________________


	Γ) Διαπιστευτήρια

	Για την αίτησή σας πρέπει να υποβάλετε σχετικά έγγραφα, τα οποία να αποδεικνύουν ότι διαθέτετε τα προσόντα του προφίλ FAVILLE. Στα έγγραφα αυτά πρέπει να συμπεριλαμβάνεται: βιογραφικό, σχετικά πιστοποιητικά, επαγγελματικές συστάσεις και βεβαιώσεις, καθώς και οποιαδήποτε άλλα διαπιστευτήρια κρίνετε σχετικά. Αναλογιστείτε προσεκτικά ποια έγγραφα θα θέλατε να υποβάλετε και συντάξτε τη σχετική λίστα στη διπλανή στήλη. 

Σημείωση: Τα έγγραφα πρέπει να είναι γραμμένα στη γλώσσα στην οποία θα διεξαχθεί η επικύρωση. Αν χρειάζεται, επισυνάψτε μεταφράσεις των εγγράφων ή σχετικών αρχείων. 
	Λίστα Διαπιστευτηρίων
1. Αποτέλεσμα Αυτό-Αξιολόγησης FAVILLE (Γράφημα Ραντάρ)
2. …
3. …
4. …
5. …
6. …
…
[προσθέστε όσα κρίνετε απαραίτητα]

	Δ) Αντιστοίχιση Διαπιστευτηρίων με το Προφίλ Προσόντων FAVILLE

	Παρακάτω περιγράφεται το Προφίλ Προσόντων FAVILLE. Για κάθε περιοχή, παρακαλούμε 
· υποδείξτε ποια διαπιστευτήρια από τη λίστα σας επιδεικνύουν τα προσόντα σας στην εκάστοτε περιοχή
· εξηγήστε συνοπτικά γιατί και πώς αποδεικνύουν αυτά τα διαπιστευτήρια τα προσόντα σας σε αυτήν την περιοχή

	

	Περιοχή 1) Προσόντα ηλεκτρονικής μάθησης (εννοιολογικά, τεχνικά, νομικά)
	Το προσόν αυτό αποδεικνύεται ιδίως από τα ακόλουθα έγγραφα, γιατί…

	Ο/Η ΔΕΜ είναι εξοικειωμένος/η με τα εννοιολογικά, τεχνικά και νομικά θεμέλια της ηλεκτρονικής μάθησης. Γνωρίζει τις πιο σημαντικές βασικές έννοιες και τις κοινές μορφές μαθημάτων στο πεδίο της ηλεκτρονικής μάθησης, και είναι ικανός/η να τις εξηγεί. Γνωρίζει τις πιο κοινές εφαρμογές ICT και τα συστήματα διαχείρισης μάθησης και δύναται να τα εξηγήσει. Μπορεί να χρησιμοποιεί διάφορα εργαλεία και συσκευές με σιγουριά. Επιπλέον, μπορεί να πράττει σε σωστή βάση (νομικά), όταν δημιουργεί υλικά (ΑΕΠ) και λαμβάνει υπόψη τους ισχύοντες κανονισμούς προστασίας πνευματικών δικαιωμάτων κλπ.
	_____________________________
_____________________________
_____________________________
_____________________________
_____________________________
_____________________________
_____________________________
_____________________________
_____________________________


	Περιοχή 2) Κοινωνιο-επικοινωνιακά και διευκολυντικά προσόντα
	Το προσόν αυτό αποδεικνύεται ιδίως από τα ακόλουθα έγγραφα, γιατί…

	Ο/Η ΔΕΜ γνωρίζει τις λεπτομέρειες της επικοινωνίας σε εικονικό χώρο. Μπορεί να επικοινωνεί και να αλληλεπιδρά κατάλληλα με μαθητές στον εικονικό χώρο, λαμβάνοντας υπόψη του/της αυτές τις ιδιαιτερότητες. Μπορεί να διευκολύνει συζητήσεις και ομαδικές εργασίες με παραγωγικό τρόπο, δημιουργώντας και συντηρώντας θετικές εργασιακές σχέσεις, και καθοδηγώντας αποτελεσματικά τις συζητήσεις ή την ομαδική εργασία.
	_____________________________
_____________________________
_____________________________
_____________________________
_____________________________
_____________________________


	Περιοχή 3) Επαγγελματική επίγνωση και προσκόλληση στις αρχές της εκπαίδευσης ενηλίκων
	Το προσόν αυτό αποδεικνύεται ιδίως από τα ακόλουθα έγγραφα, γιατί…

	Ο/Η ΔΕΜ έχει επίγνωση και επιδεικνύει θετική στάση απέναντι στον ρόλο του/της ως υποστηρικτής/τρια της μαθησιακής διαδικασίας ανάμεσα στους μαθητές του/της. Γνωρίζει τις αρχές της εκπαίδευσης ενηλίκων και της μαθησιακής καθοδήγησης, και είναι ικανός/η και πρόθυμος/η να τις εφαρμόζει στα μαθήματά του/της. Μπορεί να υποστηρίζει τους μαθητές ούτως ώστε να αναλαμβάνουν τον έλεγχο της μάθησής τους και να καλλιεργεί τις δεξιότητες αυτονομίας και αυτο-οργάνωσής τους, ενεργώντας ως μέντοράς τους. Επιπλέον, ως επαγγελματίας, κάνει τακτικά απολογισμό και αξιολογεί εποικοδομητικά την απόδοσή του/της, προσπαθώντας να τη βελτιώνει συνεχώς.
	_____________________________
_____________________________
_____________________________
_____________________________
_____________________________
_____________________________


	Περιοχή 4) Διδακτικές – μεθοδολογικές δεξιότητες
	Το προσόν αυτό αποδεικνύεται ιδίως από τα ακόλουθα έγγραφα, γιατί…

	Ο/Η ΔΕΜ έχει αρκετά ευρύ ρεπερτόριο μεθόδων διδασκαλίας που μπορεί να χρησιμοποιεί στον εικονικό χώρο. Γνωρίζει ποιες μέθοδοι είναι κατάλληλες για τους εκάστοτε σκοπούς (π.χ. παρουσίαση ύλης, υποστήριξη αυτοκατευθυνόμενης μάθησης ατόμων και ομάδων, υποστήριξη συνεργατικής μάθησης, γέννηση και διατήρηση κινήτρου στους μαθητές, καθοδήγηση/αντιμετώπιση δυναμικών ομάδας, εκτίμηση και αξιολόγηση μαθησιακής προόδου, ανατροφοδότηση κλπ) και μπορεί να εφαρμόζει αυτές τις μεθόδους στο μάθημα. Μπορεί να επιλέγει την κατάλληλη ύλη ηλεκτρονικής μάθησης για το μάθημά του/της. Μπορεί επίσης να προσαρμόζει υπάρχουσα ύλη ή να δημιουργεί νέα για το μάθημά του/της χρησιμοποιώντας συγγραφικά εργαλεία.
	_____________________________
_____________________________
_____________________________
_____________________________
_____________________________
_____________________________
_____________________________
_____________________________
_____________________________


	Περιοχή 5) Δεξιότητες διαχείρισης, σχεδιασμού και οργάνωσης
	Το προσόν αυτό αποδεικνύεται ιδίως από τα ακόλουθα έγγραφα, γιατί…

	Ο/Η ΔΕΜ μπορεί να σχεδιάζει διαδικτυακές συνεδρίες και μαθησιακές αλληλουχίες (να θέτει μαθησιακούς στόχους, να επιλέγει ή να δημιουργεί ύλη και εργαλεία, να οργανώνει εργασίες/ δραστηριότητες, να καθορίζει χρονοδιαγράμματα), σύμφωνα με τις γενικές αρχές διδασκαλίας, καθώς και με τις συγκεκριμένες ανάγκες τις δεδομένης ομάδας μαθητών, και του δεδομένου (οργανωσιακού) πλαισίου. Μπορεί να παρακολουθεί και να αξιολογεί συνεχώς την πρόοδο των μαθημάτων. Κατά τη διάρκεια του κύκλου μαθημάτων, αναγνωρίζει πότε χρειάζεται να γίνουν αλλαγές στην αρχική ιδέα και μπορεί να τις εφαρμόζει σε σύντομο χρονικό διάστημα. Παρακολουθεί τη δουλειά των μαθητών, από άποψη χρόνου και προθεσμιών.
	_____________________________
_____________________________
_____________________________
_____________________________
_____________________________
_____________________________
_____________________________
_____________________________
_____________________________
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